
 

 

 

INFORMATIVA SUL CONFLITTO DI INTERESSI 

 

La presente informativa è rivolta a tutti i soggetti richiedenti contributi (sovvenzioni o agevolazioni 

di qualsiasi genere) del PR Veneto FESR 2021-2027 ed ha come obiettivo quello di informare gli 

attori coinvolti nel Programma sulle disposizioni applicabili ai fini della prevenzione dei conflitti di 

interesse promuovendo, al contempo, un'interpretazione e un'applicazione uniforme delle norme 

in materia. 

La Comunicazione della Commissione - Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti 

d’interesse a norma del regolamento finanziario 2021/C 121/011 prevede che Ai sensi dell’art. 61 

del regolamento UE 2018/10462 esiste un conflitto di interessi quando "l'esercizio imparziale e 

obiettivo delle funzione di un agente finanziario o di un’altra persona” che partecipa all’esecuzione 

del bilancio è compromesso da “motivi familiari, affettivi, affinità politica o nazionale, interesse 

economico o qualsiasi altro interesse personale diretto o indiretto”. 

Nel medesimo documento sono richiamate le disposizioni in materia di conflitti d’interessi del 

Regolamento Finanziario, sono descritti in modo più specifico i concetti, gli obblighi in materia di 

prevenzione dei conflitti d’interesse, sono individuate le persone interessate e le situazioni che 

possono oggettivamente essere percepite come comportanti un conflitto di interessi. 

Nel nostro ordinamento e per la Pubblica Amministrazione, il tema del conflitto di interessi dei 

dipendenti è stato disciplinato in modo sistematico con la legge n. 190/20123 “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” 

mediante l’introduzione di norme che ne regolano diversi aspetti. 

L’art. 6-bis della legge n. 241/19904 stabilisce un generale obbligo di astensione del dipendente 

pubblico, nel procedimento amministrativo, al ricorrere di una situazione di conflitto di interessi, 

anche potenziale, che possa interessarlo. 

Ancora, l’art. 16 del d.lgs n. 36/20235 (Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della 

legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici) ha richiamato 

le prescrizioni sul conflitto di interessi con specifico riguardo al personale operante nelle procedure 

per l’affidamento di contratti. 

Su questa materia anche l’ANAC ha adottato le Linee Guida n. 156 nel Piano Nazionale 

Anticorruzione (PNA) 2022 e nell’aggiornamento 20237 ha dedicato un approfondimento al tema 
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del conflitto di interessi in materia di contratti pubblici al fine di fornire indicazioni circa le misure 

concrete, non solo formali, da adottare. A seguito dell’entrata in vigore del nuovo Codice dei 

contratti queste Linee guida non sono più vincolanti per l’amministrazione, ma le indicazioni ivi 

contenute, così come quelle fornite nel PNA, rappresentano strumenti utili per le amministrazioni 

ai fini della gestione delle situazioni di conflitto di interessi in quest’ambito. 

Per la Regione Veneto il conflitto di interessi viene disciplinato dalla DGR n. 1368/20258 che adotta 

il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, dalla DGR n. 232/20209 che disciplina le linee 

guida sul conflitto di interessi, dalla DGR n. 1086/201810 che riporta le disposizioni sulla 

inconferibilità e incompatibilità degli incarichi e nel Piano Integrato Attività e Organizzazione 

(PIAO)11. 

 

Esempi di conflitto di interessi: 

Nelle procedure di appalto: 

- Il coniuge del funzionario amministrativo di un’amministrazione aggiudicatrice che effettua il 

monitoraggio di una procedura d’appalto lavora per uno degli offerenti; 

-  Una persona detiene quote azionarie di una società. Quest’ultima partecipa a una procedura 

d’appalto in cui la persona in questione viene nominata membro del comitato di valutazione; 

- Il capo di un’amministrazione aggiudicatrice va in vacanza per una settimana con l’amministratore 

delegato di una società che partecipa a una procedura d’appalto indetta dall’amministrazione 

aggiudicatrice; 

- Un funzionario dell’amministrazione aggiudicatrice e l’amministratore delegato di una delle 

società offerenti hanno responsabilità nel medesimo partito politico. 

 

Nelle procedure di selezione del soggetto beneficiario: 

- L'istruttore conosce personalmente il referente del beneficiario del progetto; 

- L'organismo beneficiario ha assunto un membro della famiglia dell'istruttore come responsabile 

del progetto. 

- B presiede il comitato di valutazione per un invito a presentare proposte per la concessione di 

sovvenzioni. Uno dei candidati è la società Y, nella quale il coniuge/partner di B occupa una 

posizione dirigenziale di alto livello. B potrebbe avere un interesse personale al benessere 

economico della società del coniuge/partner o quanto meno a sostenere l’attività professionale 

del coniuge/partner. 

 

 

*** 
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A queste previsioni si aggiungono le discipline specifiche per le ipotesi di: 

- autorizzazione allo svolgimento di incarichi extraistituzionali (art. 53, commi 5, 7, 9 e 14, d.lgs. 

165/2001)12; 

- inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso pubbliche amministrazioni ed enti di diritto 

privato in controllo pubblico (d.lgs. n. 39/201313 e delibera ANAC n. 328 del 30/07/2514); 

- il divieto di pantouflage, ossia l’incompatibilità successiva alla cessazione del rapporto di pubblico 

impiego (art. 53, comma 16 ter, d.lgs. 165/2001 e delibera ANAC n. 329 del 30/07/202515). 

Particolari previsioni riguardano, inoltre, i componenti di commissioni in procedure concorsuali artt. 

51 e 52 c.p.c. e, per le sole commissioni di gara, art. 93 d.lgs. 36/2023. Il tema è stato oggetto anche 

di uno specifico provvedimento dell’ANAC con la delibera n. 25 del 15 gennaio 202016 recante 

“Indicazioni per la gestione di situazioni di conflitto di interessi a carico dei componenti delle 

commissioni giudicatrici di concorsi pubblici e dei componenti delle commissioni di gara per 

l’affidamento di contratti pubblici”. 
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