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CHI E FORMA VENETO?

Associazione regionale degli enti di
Formazione Professionale di ispirazione
cristiana, di cui fanno oggi parte:

- CIOFS-FP Veneto

- CNOS-FAP Veneto

- CPV-Centro Produttivita Veneto
- ENAIP Veneto

- FEDFORM Veneto

- FICILAP. Veneto

- Fondazione San Nicolo

- | RI.GEM.
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Excellent and inclusive European VET is
more than a response to developments and
challenges that individuals and
organisations face; VET is an enabler of
innovation and an essential foundation for
green, digital and sustainable growth.

0SNABRUCK
DECLARATION 2020

Excellent and inclusive European VET is
equally necessary for the competitiveness
of European enterprises and a well-
functioning European labour market.

Apprenticeships and work-based learning
embedded in a real-life work environment
improve employability.

Objective 3: Sustainability — a green link in
VET
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Eccellenza
della
lefp in

Veneto

Competitivita




PERIL VENETO 2030 FORMAvenet

&

PERSONE

4%
F@ VALORE

SISTEMA
EDUCATIVO
IEFP




FORMAveneto

della lefp

Soddisfazione In Veneto &y -

Pedagogia allievi eimprese
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INCLUSIONE

8% 10%

Genere Abbandono
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COMPETITIVITA

3




FORMAveneto

FORMA VENETO IN NUMERI

oltre 70% occupazione
2.500 dipendent;
15.000 aziende partner

oltre 2.000 fornitori
450 comuni raggiunti su 563

250.800 mq superficie occupata
Pari a 5 navi da crociera Queen Mary
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FORMA VENETO IN NUMERI

oltre 20.000 studenti
90 scuole

700 |aboratori
800 aule

220.000 km percorsi dagli allievi
Pari a 4,5 volte il giro della Terra
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COSE LA IEFP?
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Percorso progressivo e
progettuale che consente
all’allievo di scegliere e di
raggiungere i piu alti livelli

formativi.

xky

/J * *
x *
&

L'attivita di laboratorio &
strettamente connessa al
mondo del lavoro con
tecnologie e attrezzature
all'avanguardia.

el *apt
Integrazione delle Qualifica professionale
competenze culturali e triennale
scientifiche per preparare i riconosciuta a livello europeo
nostri allievi al che corrisponde al 3° livello EQF
proseguimento degli studi. (European Qualification

Framework) e Diploma Tecnico
Professionale (4° anno)
corrispondente al 4° EQF.



Essere punto di riferimento per la
formazione professionale e I'educazione
dei giovani in Veneto quale scelta
consapevole e di crescita della persona;

Essere parte attiva nel supportare
i cambiamenti tecnologici, della societd
e del sistema educativo e formativo;

Promuovere la cultura del lavoro
e dell'impresa;

Garantire le opportunita di
genere;
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LA IEFP CHE VOGLIAMO

Sistema della [eFP in Veneto insieme alle
istituzioni e ai rappresentanti del mondo
del lavoro;

lefp quale Ecosistema - territorio;

lefp luogo dello Sviluppo sostenibile,
Green, digital e circolary (PNRR);

lefp luogo della giustizia sociale (SDGs);
* UE;
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INDIRIZZO PROMUOVERE
STRATEGICO IL SISTEMA IEFP
Contribuire a determinare Promuovere il sistema
I'indirizzo strategico del sistema della leFP, migliorando la
della IeFP in Veneto, insieme alle nostra capacita di

Istituzioni e ai rappresentanti rappresentanza,
G UA I-S del mondo del lavoro advocacy e lobby;

2021-2026

LIVELLO
QUALITATIVO VERTICALIZZAZIONE
) Essere protagonisti del processo
Incrementare |l di verticalizzazione della “filiera”
livello qualitativo della leFP, portando a regime il
dei servizi erogati percorso di Diploma e

traguardando al Sistema IFTS e
ITS in Veneto ed in Italia
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LE AZIONI

Incrementare il livello qualitativo
dei servizi erogati

- Offerta formativa ed orientamento;

+  Placement;

- Semplificazione processo amministrativo
e potenziamento sistema informativo;

- Equilibrio economico/finanziario;

- Accreditamento;
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