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6.1 a) Attuazione finanziaria e fisica del PR 
Veneto FSE+ 2021-2027



Priorità e dotazione

PRIORITÀ 2 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITÀ 1
OCCUPAZIONE 

PRIORITÀ 3
INCLUSIONE SOCIALE

PRIORITÀ 4
OCCUPAZIONE GIOVANILE

 147

 289

 308 

 246 

98,4

134,9

32%

41,9

54,9%

410,4*

Stanziato a bando

4,9

50 

1,6

0,5

20,3%

0,3%

Pagamenti 
ammessi

     71,8

128,2 52,2%

39,5

    332,0*

23,1%

Costo ammesso

26,9%

% su tot. 
della 

Priorità

135,2

DATI AL 15.10.2024

46,7% 92,5 32,0% 0 0%

28,5%

39,8 % 
su tot.  PR

32,2 % 
su tot.  

PR
       55,3*

5,4 % 
su tot.  

PR

6.1 a) Attuazione finanziaria e fisica del PR 
Veneto FSE+ 2021-2027

*SONO ESCLUSI I DATI RIFERITI ALLA 
PRIORITÀ’ 5 (ASSISTENZA TECNICA)
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Priorità 

PRIORITÀ 2 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITÀ 1
OCCUPAZIONE 

PRIORITÀ 3
INCLUSIONE SOCIALE

PRIORITÀ 4
OCCUPAZIONE GIOVANILE

* SONO ESCLUSI I DATI DELLA PRIORITA’ 5 
ASSISTENZA TECNICA 

388

1120

137

Numero delle operazioni 
selezionate 

 2214*

569

37.093

Numero complessivo dei 
partecipanti

26.338

4.461

37.519

105.411

46 bandi
attivati*

6.1 a) Attuazione finanziaria e fisica del PR 
Veneto FSE+ 2021-2027

DATI AL 15.10.2024
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6.1 b) Operazioni di importanza 
strategica (OIS) del PR FSE+

Interventi di politiche attive e di supporto per le persone in cerca di lavoro, realizzati attraverso misure 
personalizzate, flessibili, mirate e integrate di accompagnamento al lavoroP1A

Misure di conciliazione per facilitare l’accesso a servizi che alleggeriscono carichi di cura, anche nell’ambito di 
iniziative per incentivare il benessere lavorativo e per l’armonizzazione dei tempi vita lavoro

P1D

Potenziamento e ampliamento dell’offerta formativa dei percorsi di formazione terziaria professionalizzante 
(ITS) 

P2F

P1C

Azioni di formazione continua per l’adeguamento delle competenze delle persone occupate
evento marzo 2024

evento novembre 2023
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6.1 b) Operazioni di importanza 
strategica (OIS) del PR FSE+

Misure flessibili e comprendenti un mix di interventi personalizzati di tipo info-formativo, di orientamento e 
di accompagnamento per favorire l’occupabilità, rafforzando l’autonomia e le capacità delle persone in 
condizioni di svantaggio

P3H

Creazione e potenziamento di una rete di servizi territoriali per la presa in carico integrata e 
multiprofessionale delle persone con disabilità, anziani non autosufficienti, persone con declino cognitivoP3K

Percorsi di IeFP strutturalmente correlati ai fabbisogni del mercato del lavoro P4A

evento febbraio  2023



REGOLA N+3
Il Regolamento (UE) 
1060/2021 prevede agli 
articoli 105 e 107 che entro il 
31 dicembre del terzo anno 
successivo all’anno degli 
impegni di bilancio, la 
Commissione europea 
disimpegni gli importi per i 
quali non è stata presentata 
una domanda di pagamento.  
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6.1 c) Avanzamento N+ 3 del PR FSE+

Entro il 31/12/2025, per il PR Veneto FSE+ 2021-2027 
dovranno essere presentate alla Commissione europea spese 
per 140,07 milioni di euro (56,03 milioni di euro in quota UE) 

per non incorrere nel disimpegno automatico.

Ad oggi sono state presentate due domande di pagamento 
per un importo complessivo pari a 34,73 Meuro (13,89 
milioni di euro in quota UE) relative a spese sostenute. 

Sulla base delle previsioni di pagamento inviate alla 
Commissione a luglio 2024, si prevede di certificare, entro il 
31/12/2025, 142,73 milioni di euro (57,09 milioni di euro in 
quota UE) raggiungendo il limite fissato dal regolamento.



PR FSE+ - Tematica secondaria 
“Affrontare le sfide individuate 
nel Semestre Europeo” 

Azioni destinate a rispondere alle 
sfide economiche e sociali 
segnalate nelle Raccomandazioni 
Specifiche per Paese (RSP) 
nell’ambito del Semestre Europeo
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6.1 d) Contributo al superamento delle sfide individuate nelle 
pertinenti raccomandazioni specifiche per Paese 

Al 15/10/2024 sono stati attuati 593 progetti per sostenere 
l’occupazione giovanile, la partecipazione equilibrata al mercato del 
lavoro, la lotta agli stereotipi e alla discriminazione basata sul genere 
per un costo ammissibile pari a 138,09 milioni di euro 

ESO4.3 - Priorità  1 – Occupazione -  Dgr  n. 1522/22 - avviso 
“P.A.R.I. Progetti e azioni di rete innovativi per la parità e 
l'equilibrio di genere”. Sono stati attuati  24 progetti per  15.431 
destinatari totali con una prevalenza femminile del 70% 
(10.745 donne)

 ESO4.1 nella Priorità 4 - Occupazione giovanile
Le iniziative rivolte ai giovani, afferenti alla Priorità 4, hanno 
visto attuate molteplici iniziative che hanno coinvolto 36.194 
giovani e minori, su 569 progetti



6.1 e) Esempi di buone prassi

Avviso : Giovani Energie (Dgr n. 729/2023)
Finalità:  Giovani Energie è un’iniziativa che contribuisce quale buona pratica al superamento delle sfide individuate nelle 
raccomandazioni specifiche per Paese. E’  finalizzata ad avvicinare i giovani al mercato del lavoro e a favorire il rientro in percorsi 
formativi o scolastici, in particolare per i minori “in dispersione scolastica”

Risorse: sono stati stanziati 10 milioni di EUR nell’ambito della Priorità 4 - Occupazione giovani, 
per un impegno totale di circa 8 milioni EUR

Progetti: sono stati finanziati 28 progetti

Target: si rivolge a giovani di età compresa tra i 16 e i 29 anni, disoccupati, inattivi e ai minori in dispersione scolastica. Ad oggi risultano 
coinvolte oltre 4.000 persone

Sistema di monitoraggio: è stato attivato un “Servizio di monitoraggio qualitativo e di individuazione di buone pratiche”  a cura della 
Fondazione Zancan. Il primo rapporto intermedio è stato consegnato il 1° ottobre  2024

Buona prassi : “GIOVANI ENERGIE”
AZIONI SPERIMENTALI PER L’ATTIVAZIONE DEI GIOVANI NELLA DEFINIZIONE DEL

PROPRIO PERCORSO FORMATIVO E PROFESSIONALE
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6.1 e) Esempi di buone prassi

Progetto : DIGITAL ADG VENETO

La progettualità permetterà di condividere e rendere più accessibili in maniera organizzata i dati trattati, anche in vista delle attività 
di prossima organizzazione,  in particolare il  progetto ha finanziato lo sviluppo di:

● un data warehouse (DWH): archivio informatico dei dati presenti nei database dei sistemi in uso alle strutture per la 
gestione dei fondi e delle attività dell’Area Politiche Economiche, Capitale Umano e Programmazione Comunitaria della 
Regione del Veneto, e di quelli resi disponibili da altre fonti gestite da soggetti esterni alla Regione (p.e. Veneto Lavoro, 
IGRUE, SFC, etc) da servizi in essere o di futura realizzazione. Per l’FSE  l’iniziativa  ha permesso di mettere a sistema una 
complessità di dati organizzati e ordinati attraverso delle query anche preimpostate

● Specifiche applicazioni per dispositivi mobili rivolte ai destinatari e agli operatori degli organismi di formazione - oltreché ai 
dipendenti della Regione (es. ispettori), e finalizzate a migliorare e semplificare la partecipazione e gestione delle attività 
formative finanziate con il PR Veneto FSE+ 2021-2027

 

Buona prassi : PON-GOV 14-20
PON-GOVERNANCE 14-20 -Asse 7 -Assistenza Tecnica alle attività dell’Autorità di Gestione e interventi a sostegno della 

capacità amministrativa delle amministrazioni centrali e regionali anche nell’ottica della transizione 
alla programmazione 2021-2027
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Grazie per l’attenzione!

Maggiori Informazioni

Sito web  “Il Veneto verso il 2030” 
https://programmazione-ue-2021-2027.regione.veneto.it

Contatti

Area Politiche Economiche, Capitale Umano e Programmazione Comunitaria
area.politicheeconomichecapitaleumano@regione.veneto.it

‹#›


